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AVVISO 

 

Indagine esplorativa finalizzata alla ricerca di figura professione collocata in quiescenza 

per attività in merito al turismo, terzo settore, cultura e progetti europei. 

 

Visto l’art. 5, comma 9, del D. L. n. 95/2012, “Riduzioni di spese delle Pubbliche Amministrazioni” 
come modificato dall’art. 6 del D.L. n. 90/2014 e, da ultimo, dall’art. 17, comma 3, della Legge n. 
124/2015; 
Visto che la circolare n. 6 del 4/12/2014, in tema di interpretazione ed applicazione della citata 
disciplina, ha chiarito che la disposizione di cui all’art. 6 del D. L n. 90/2014, serve a consentire alle 
Amministrazioni di avvalersi temporaneamente di personale in quiescenza per assicurare il 
trasferimento delle competenze e delle esperienze; 
Vista, altresì, la circolare n. 4 del 10/11/2015 del Ministero per la semplificazione e la pubblica 
amministrazione - Dipartimento funzione Pubblica, integrativa della sopra richiamata circolare n. 
6/2014; 
Premesso che la normativa che dispone il divieto per le pubbliche amministrazioni di attribuire 
incarichi di collaborazione a lavoratori collocati in quiescenza prevede la possibilità di attribuire tali 
incarichi a titolo gratuito; 
Ritenuto di avvalersi di tale possibilità, al fine di non disperdere il patrimonio di conoscenze, 
esperienze e professionalità di cui sono portatori le risorse senior e, al contempo, garantire la 
costruzione di modelli di successo, replicabili nel tempo; 
Considerato che il Comune di Senigallia intende avviare una procedura per l’affidamento di un 
incarico annuale di collaborazione a titolo gratuito per il consolidamento e l’implementazione degli 
obiettivi strategici dell’Ente relativi alla costruzione di una rete di sinergie tra pubblico e privato 
come di seguito specificato. 

1 - Oggetto della prestazione c 
La figura professionale da ricercare dovrà provvedere a: 

a) redigere una relazione sull’analisi di base delle attuali condizioni delle attività produttive e 
turistiche del territorio; 

b) individuare le necessità utili a garantire un incremento dell’offerta dei servizi del turismo, 
del terzo settore, della cultura e dei progetti europei; 

c) proporre una progettualità, anche comprensiva di eventi innovativi, che possa contribuire ad 
incrementare le opportunità economico/turistiche del territorio; 

d) partecipare ad incontri, anche con modalità a distanza, con soggetti terzi e stakeholders al 
fine di pianificare azioni utili al raggiungimento degli obiettivi di cui sopra. 

2 - Requisiti di partecipazione 

Rilevato che l’attività oggetto dell’incarico si sostanzia nel supportare il Responsabile dell’Area 2 
nell’analisi tecnica e valutazione dell’impatto delle scelte strategiche, la figura richiesta dovrà avere 
comprovata esperienza manageriale nel settore delle attività economico/turistica, della ricerca e 
progettazione di nuovi modelli aderenti alle necessità del territorio del Comune di Senigallia, anche 
in riferimento alla ripartenza economica a seguito dell’evento alluvionale del 15 settembre 2022. 

3 - Rimborso per eventuali spese 
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È previsto un rimborso delle spese sostenute e rendicontate dal professionista incaricato, nel limite 
massimo di euro 300,00 mensili; non verrà corrisposto alcun rimborso nel caso di prestazione 
lavorativa in modalità agile;  
Si specifica che: 

a) il citato rimborso si riferisce alle spese sostenute per lo spostamento dal proprio domicilio 
alla sede dell’Ente e viceversa ed eventuali missioni; 

b) gli spostamenti per esigenze di servizio dovranno essere effettuati utilizzando, laddove 
compatibili con orari e destinazioni, i mezzi pubblici; 

c) il professionista, dietro compilazione di apposita rendicontazione indicante le giornate in cui 
ha prestato servizio presso la sede dell’Ente, riceverà il rimborso chilometrico, come da 
tabelle ACI pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale del periodo riferito all’incarico; 

d) eventuali missioni in nome e per conto dell’Ente, dovranno essere rendicontate, mensilmente, 
specificando giorno ed orario in cui sono state svolte dando evidenza delle ricevute per il 
pagamento di eventuali pedaggi autostradali, mezzi pubblici, ecc, fermo restando la soglia 
massima rimborsabile di euro 300,00 mensili; 

 
INVITA 

 

i soggetti interessati, che dovranno essere collocati in quiescenza e possedere esperienza nello 
svolgimento delle attività di cui ai punti 1 e 2, a far pervenire la propria candidatura entro il termine 
perentorio delle ore 12:00 del giorno 2 novembre 2022. 
A tal fine dovranno inviare a mezzo PEC all'indirizzo comune.senigallia@emarche.it oppure 
consegnare a mano presso l’Ufficio protocollo di Piazza Roma, 8, del Comune di Senigallia, 
curriculum vitae sottoscritto con allegata copia di un documento d’identità valido. 
 
L’intestazione della PEC oppure della busta contenete la candidatura dovrà riportare il seguente 
oggetto “Indagine esplorativa finalizzata alla ricerca di figura professione collocata in 

quiescenza”. 
Faranno fede la data e l'ora di consegna della PEC o dell’avvenuta consegna a mano. 
Il recapito delle candidature rimane ad esclusivo rischio del mittente. 
È esclusa ogni responsabilità dell’Amministrazione ove per disguidi, di qualsiasi motivo, la richiesta 
non pervenga entro il previsto termine di scadenza. Non si terrà conto e quindi saranno 
automaticamente escluse dalla procedura in oggetto, le richieste pervenute dopo tale scadenza. 
 
La scelta della figura professionale avverrà esclusivamente mediante valutazione dei curricula 
pervenuti, da parte dell’Area 2. 
 

Informativa in materia di dati personali 

Informativa resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del reg. ue n.679/2016 (GDPR) 
Si informa che: 
a) il Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Senigallia, 
legale rappresentante: Sindaco di Senigallia, 
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Sede: piazza Roma n.8 – 60019 Senigallia (AN), 
Informazioni di contatto: telefono 071 6629498 - PEC comune.senigallia@emarche.it; 
b) il Responsabile della protezione dei dati (RPD) è Morolabs srl telefono 071 9030585 e-mail: 
info@morolabs.it - PEC morolabs@legalmail.it; 
c) i dati personali, particolari e giudiziari, riguardanti i candidati, dei quali l'Amministrazione entra 
in possesso, sono trattati per le finalità connesse alla presente indagine; 
d) il trattamento è improntato ai principi di correttezza, di liceità, di trasparenza e di tutela della 
riservatezza e dei diritti dei candidati; 
e) i dati trattati potranno essere pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente in adempimento di obblighi 
di legge e delle modalità di comunicazione così come previste dal presente avviso, in applicazione 
dei principi di adeguatezza, pertinenza, limitazione delle finalità trattamentali e minimizzazione dei 
dati, di cui all’art. 5 GDPR, adottato con Reg. UE n. 679/2016; 
f) i dati potranno essere comunicati a soggetti esterni all’Amministrazione con adozione delle 
garanzie organizzative conformi ai principi previsti dal citato GDPR; 
g) il trattamento dei dati personali dei candidati avverrà con modalità informatiche e/o telematiche 
e/o cartacee, in modo da garantire la riservatezza e la sicurezza degli stessi; 
h) i dati trattati non saranno oggetto di trasferimento ai paesi extra UE o ad organizzazioni aventi 
sede fuori dallo spazio dell’Unione Europea; 
i) il conferimento dei dati personali è obbligatorio per consentire la partecipazione al presente avviso. 
Il mancato conferimento comporta l'esclusione dalla presente procedura; 
I candidati potranno, in qualsiasi momento, esercitare i diritti loro riconosciuti dalla vigente 
normativa europea e nazionale in materia di protezione dei dati personali, concernenti, in particolare: 
• accesso ai dati personali; 
• rettifica o cancellazione degli stessi, ovvero limitazione del trattamento; 
• revoca del consenso, ove previsto; detta revoca, esercitabile dall’interessato in qualsiasi momento, 
non pregiudica, tuttavia, la liceità del trattamento basato sul precedente consenso; 
• portabilità dei dati, ove previsto, per il trasferimento ad altro Titolare del trattamento; 
• opposizione al trattamento; 
• proposizione di reclamo all'Autorità di controllo (Garante Privacy). 
 

 

La Responsabile dell’Area funzionale 2 

Dott.ssa Elisabetta D’Amico 
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