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ALLEGATO B CCI 01/2023 : 

DISPOSIZIONI GENERALI 

Nel caso ricorrano più specifiche responsabilità l’importo complessivo non potrà superare i  1.100 per gli operatori 

ed operatori esperti, i 1800 per l’area istruttori ed euro 3000 per l’area dei funzionari euro in relazione allo stesso 

dipendente. 

1. FATTISPECIE E MISURA DELL’INDENNITA’ DI SPECIFICA RESPONSABILITA’:   

1.1 AREA OPERATORI E OPERATORI ESPERTI 

Per il personale dell’Area degli operatori e operatori esperti si prevedono n.3 fattispecie 

caratterizzate dallo svolgimento di compiti aggiuntivi e/o dall'esercizio di competenze di 

particolare complessità rispetto a quelli caratterizzanti la posizione. Per l’attribuzione della 

indennità è necessaria la presenza di almeno 1 fattispecie. L’importo previsto si diversifica 

a seconda che ricorrano, nel singolo caso, 1, 2  o tutte e 3 le fattispecie, come di seguito 

riportato:  

Area operatori e operatori esperti 

1 Coordinamento dell’attività svolta in gruppo/squadra di un numero di 

risorse umane non inferiore a due, con assegnazione di compiti 

aggiuntivi di tipo organizzativo per la regolare esecuzione del lavoro di 

squadra rispetto alle competenze caratterizzanti la posizione. Si 

considera anche il coordinamento di soggetti che svolgono la propria 

attività per conto del Comune a vario titolo (ad es. volontari etc).  

 

2 Compiti di coordinamento di cui al punto 1 caratterizzate da particolare 

impatto sull'utenza esterna e interna.     

 

3 Specifiche responsabilità affidate al personale addetto ai servizi di 

protezione civile. 

 

 

     IMPORTI 

Il peso annuo della posizione è pari a:  

1. € 850,00  in presenza della fattispecie di cui al punto 1  
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2. € 600 casistica di cui  ai punti 2 o 3  

   3. € 1.100,00 in presenza di 3 fattispecie  

1.2 AREA ISTRUTTORI 

Per il personale dell’Area degli Istruttori si prevedono n.7 fattispecie caratterizzate dallo 

svolgimento di compiti aggiuntivi e/o dall'esercizio di competenze di particolare 

complessità rispetto a quelli caratterizzanti la posizione.  Per l’attribuzione della “specifica 

responsabilità” è necessaria la presenza di almeno 1 fattispecie.  

Area Istruttori  

1 Coordinamento dell'attività di un significativo numero di risorse 

umane (minimo 3) 

 

2 Assegnazione di plurime linee di attività  

3 
Attribuzione di responsabilità con elevata autonomia operativa  

 

4 Coordinamento di attività avente caratteristiche di elevato impatto 

sull'utenza  esterna e/o interna 

 5  Specifiche responsabilità derivanti dall’esercizio di compiti legati ai 

processi di digitalizzazione ed innovazione tecnologica della PA di cui 

al codice dell’amministrazione in digitale (D.Lgs. 07/03/2005, n. 82, e 

s.m.i. – CAD);  

 es: -progettazione e/o direzione dell’ esecuzione dei contratti relativi  

a progetti di informatizzazione finalizzati alla realizzazione della 

transizione al digitale  

- progettazione e gestione della cybersecurity dell’ Ente sia 

relativa ai sistemi che costituiscono l’infrastruttura LAN/BAN 

dell’ Ente 

 

6 Specifiche responsabilità derivanti dall’esercizio di compiti legati alle 

qualifiche di Ufficiale di stato civile ed anagrafe ed Ufficiale elettorale 
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7 Specifiche responsabilità affidate al personale addetto ai servizi di 

protezione civile; 

 

IMPORTI 

Il peso annuo della posizione è pari a:  

1. € 1.800,00 in presenza di almeno n.5 fattispecie    

2. € 1.400,00 in presenza di 4 fattispecie                   

3. € 1.100,00 in presenza di almeno 3 fattispecie     

4. € 1.000,00 in presenza di 1 sola fattispecie per le fattispecie 1 – 2 – 3 – 4  -5  

5. €   600,00 in presenza 1 sola fattispecie per le fattispecie  6 o 7     

1.3 AREA FUNZIONARI  

Per il personale dell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione si prevedono n.7 

fattispecie caratterizzate dallo svolgimento di compiti aggiuntivi e/o dall'esercizio di 

competenze di particolare complessità rispetto a quelli caratterizzanti la posizione. Per 

l’attribuzione della “specifica responsabilità” è necessaria la presenza di almeno 

1fattispecie. L’importo previsto si diversifica a seconda del numero di fattispecie ricorrenti 

nel singolo caso. 

Area funzionari ed EQ 

1 Responsabilità collegate a procedimenti particolarmente complessi (di 

carattere non ripetitivo e a conduzione per fasi) che coinvolgono altri 

enti, o altre aree dell’ente, elaborazione di pareri. 

2 Coordinamento di un ufficio 

3 Coordinamento dell'attività di un significativo numero di risorse 

umane (minimo 4)  

4 Autonomia organizzativa e/o decisionale su particolari linee di attività 

esterna e/o interna. 

 

5 Attività di supporto interno all’Area nel suo complesso e/o ad altre 

Aree, avente rilevante autonomia organizzativa e con compiti anche a 

carattere intersettoriale e/o di rapporti e relazioni complesse e 

continuative interne ed esterne. 
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6 Specifiche responsabilità derivanti dall’esercizio di compiti legati ai 

processi di digitalizzazione ed innovazione tecnologica della PA di cui 

al codice dell’amministrazione in digitale (D.Lgs. 07/03/2005, n. 82, e 

s.m.i. – CAD);  es: Specifiche responsabilità derivanti dall’esercizio di 

compiti legati ai processi di digitalizzazione ed innovazione tecnologica 

della PA di cui al codice dell’amministrazione in digitale (D.Lgs. 

07/03/2005, n. 82, e s.m.i. – CAD): 

 es: progettazione e/o direzione dell’ esecuzione dei contratti relativi  

a progetti di informatizzazione finalizzati alla realizzazione della 

transizione al digitale  

-progettazione e gestione della cybersecurity dell’ Ente sia relativa ai 

sistemi che costituiscono l’infrastruttura LAN/BAN dell’ Ente 

-progettazione e/o supporto applicativo e normativo alla struttura 

comunale nella gestione documentale e archivistica  

 

7 Specifiche responsabilità derivanti dall’esercizio di compiti legati alle 

qualifiche di Ufficiale di stato civile ed anagrafe ed Ufficiale elettorale 

 

 

IMPORTI  

Il peso annuo della posizione è pari a:  

€  3.000,00 in presenza di almeno 5 fattispecie   

€. 2.500,00 in presenza di 4 fattispecie  

€  2.000,00 in presenza di 3 fattispecie  

€ 1.500,00 in presenza di 2 fattispecie 

€ 1.200,00 in presenza di 1 fattispecie se presente una sola fattispecie (1 o 2 o 3 

o 4 o 5)  

€ 700,00 se presente unicamente la fattispecie  6 o 7 

 


